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Iselinge Hogeschool onder nieuwe leiding van zorg naar ambitie. 

Iselinge biedt hiermee unieke opleidingsmogelijkheden in de regio. 
 

Vanaf 1 oktober 2009 neemt Henkjan Kok de leiding van Iselinge Hogeschool op zich. Hij gaat Iselinge 

Hogeschool nadrukkelijker vanuit IJsselgroep besturen. Hieraan ligt een nieuw instellingsplan ten 

grondslag, met als titel: “Van zorg naar ambitie”. Deze ambitie wordt duidelijk in de start van de 

Academische Pabo, in het opleiden van docenten voor het voortgezet onderwijs, in het speerpunt “Meer 

wetenschap en techniek op de basisschool” en zeker ook in de aanstelling van Henkjan Kok als 

bestuurder van Iselinge.  

 

Vanaf 1 oktober 2009 valt de bestuurlijke leiding van de Iselinge Hogeschool onder de verantwoordelijk-

heid van Henkjan Kok. Kok is al jaren op bestuurlijk niveau werkzaam bij IJsselgroep en kent de verschil-

lende bedrijfsonderdelen goed. Met een koppeling en een herverdeling van de portefeuilles binnen 

IJsselgroep krijgt Iselinge dus niet een nieuwe directeur, maar versterking op bestuurlijk niveau. Hiermee 

verwacht IJsselgroep slagvaardiger in te kunnen spelen op de vraag vanuit de markt. Juist vanuit het 

brede aanbod dat IJsselgroep als kennisinstituut aan het onderwijs biedt.  

 

Voor de student van de Iselinge Hogeschool heeft deze koppeling van portefeuilles binnen IJsselgroep 

voordelen. Het bedrijfsonderdeel IJsselgroep Personeelsdiensten biedt bijvoorbeeld ondersteuning bij het 

vinden van een geschikte baan in het onderwijs. IJsselgroep kent de personele mogelijkheden en 

onmogelijkheden binnen het onderwijs door en door. Zo is er momenteel sprake van een overschot aan 

leerkrachten in de Achterhoek en een tekort aan leerkrachten in Almere. IJsselgroep Personeelsdiensten 

heeft ook een vestiging in Almere en kan dus afgestudeerde studenten van Iselinge naar een baan 

bemiddelen. Zo blijven deze professionals behouden voor het onderwijsvak. Een eerste peiling geeft aan 

dat studenten belangstelling hebben voor deze bemiddeling.  

 

Iselinge Hogeschool heeft dit studiejaar een start gemaakt vanuit het nieuwe instellingsplan:”Van zorg 

naar Ambitie”. Deze (kwaliteits)ambitie wordt zichtbaar in de Academische Pabo. Iselinge Hogeschool 

startte dit schooljaar met een groep van achttien eerstejaarsstudenten met de Academische Pabo. Door 

met de Open Universiteit Nederland samen te werken werd het niveau al gauw naar academisch niveau 

getild, waarmee de studenten aansluitend op hun opleiding de mogelijkheid hebben de masteropleiding 

Onderwijswetenschappen te gaan volgen. Hierin is de Iselinge baanbrekend onderscheidend ten opzichte 

van andere pabo’s. Voor het gebied Achterhoek is deze opleidingsmogelijkheid ronduit uniek te noemen. 

 

Twee andere onderwijsvernieuwingen die vanuit deze ambitie genoemd moeten worden zijn: het 

opleiden van docenten voor het voortgezet onderwijs en het speerpunt “Meer wetenschap en techniek op 

de basisschool. Het verbreden van de opleiding naar het voortgezet onderwijs geeft aan pabostudenten 

een prachtige mogelijkheid hun curriculum te verdiepen. Daarnaast geeft dit, samen met het speerpunt 

“meer wetenschap en techniek” antwoord op vragen die vanuit het onderwijswerkveld gesteld worden. 

 

Naast een goede aansluiting op het onderwijswerkveld hoopt Iselinge Hogeschool dat haar ambities leiden 

tot een imagoverbetering van de lerarenopleiding. De pabo heeft te kampen met een slecht imago: 

jongeren worden er niet voldoende intellectueel geprikkeld en haken af omdat ze zich letterlijk 

vervelen. De start van de Academische Pabo en de mogelijkheid de opleiding te verbreden voor het 

voortgezet onderwijs heeft er in ieder geval al toe geleid dat het aantal mannelijke studenten fors is 

toegenomen.  
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